
                          (2022 年)令和 4年 1月 28 日 

 CSR マネジメント評価報告書 令和 3 年 1 月～令和 3年 12 月 

【 2021 年の活動の報告概要 】 

 

・昨年度(2020 年)は新型コロナウィルスという初めての脅威の中で様々な活動

が制限された 

 

・今年度(2021 年)は新型コロナウィルスと共存しながらの活動が課題となった 

 

・感染対策を取りながらの各活動を進めていった(リモートやインターネットの

活用) 

 

・当社の新たな取り組みとして「Y-SDGｓ」の認証に挑戦(リモート審査) 

 

・Y-SDGｓに取組む事は、私達の生活環境に直接還ってくる事につながるので今

後も継続していきたい 

 

・その他、今までの取組み事項は感染対策を取りながら、継続し活動を続けた 

 

・本業の水道工事落札状況も前年度比 114％と順調 

 

※ 活動の詳細の達成状況は別紙：自己評価記入シートにて報告 

 

【 評価の結果・まとめ 】 

・CSR 活動は概ね順調である 

 

・今後のポイントとしては、新型コロナウィルスの感染対策と 

 地球環境の保護を CSR 活動に積極的に取り入れていく事が、各ステークホル  

 ダーにとって良い影響につながる 


